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Giovedì 24 novembre 2022

Incontro teorico pratico curato da G. ORRICO 

GAL RIVIERA DEI CEDRI

sinergia tra imprese      
per lo sviluppo economico 

del territorio
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Cos’è la 

sinergia 

aziendale?
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Per sinergia si intende “la relazione

tra elementi o forze operanti per il

conseguimento di uno stesso fine”.

Nel caso delle PMI, si parla di

sinergia quando un gruppo che

lavora insieme è più forte ed efficace

rispetto alle singole parti da cui è

composto.
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Necessaria definizione di

obiettivi comuni, in modo

che tutti i soggetti coinvolti

abbiano un chiaro scopo

verso il quale mirare, e la

motivazione ne tragga

vantaggio.
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.a Condividere una visione olistica

dei progetti: questo vale anche

per i dati, perché una panoramica

di tutte le informazioni permette

di lavorare in modo più efficace,

produttivo, garantendo maggiori

utili.
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Formazione della cultura

collaborativa: favorendo

l’empatia e lo scambio tra

gli operatori, affinché la

collaborazione si integri nei

programmi e nei processi

delle diverse realtà aziendali
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Collegamento tra i diversi

soggetti con strumenti digitali

e dashboard condivisi:

le piattaforme Sales Cloud e

Marketing Cloud, sono ottimi

alleati per la produttività e la

sinergia.
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Commerciale

partecipazione e condivisione di reti di 

vendita in comune

Marketing e Comunicazione 

partecipazione congiunta a fiere o 

eventi

Logistica creazione e condivisione della

struttura stoccaggio e distribuzione

fisica dei prodotti
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Abbattimento dei costi sostenuti dai

singoli partecipanti, spalmando su

più soggetti il costo delle stesse

attività;

Assistenza tecnica: creazione o

condivisione della struttura che

provvede all’assistenza tecnica

prevendita e post-vendita dei

prodotti.
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Apprendistato - volto a miglio-

rare la conoscenza degli aspetti

di competenza
Responsabilità sociale – pro-

grammazione di iniziative rivolte

alle imprese e alla società per

accrescere la conoscenza del

tema.
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Supporto alle imprese nella

progettazione di iniziative che

favoriscano la conciliazione

vita lavoro

Progetti di welfare aziendale, e

valorizzazione della collabora-

zione tra aziende e attori pro-

tagonisti del territorio.
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.a Una partnership vera tra

scuola e impresa - Strategia da

incentrare su un ponte diretto

tra imprese e istituti tecnici e

professionali del territorio.
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Identificazione di reti di imprese e

istituti scolastici affiancati per

settore, sviluppando piani di

studio in alternanza scuola-lavoro,

rafforzando l’orientamento diretto

al lavoro fin dalle scuole medie in

vista di una scelta consapevole dei

percorsi formativi.
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Post-Diploma a misura d’impresa –

realizzazione di progetti pilota di

Formazione terziaria in alternanza

scuola-lavoro.

Individuazione di percorsi di istruzione

tecnica superiore coerenti alle richieste

delle aziende, individuando e

risolvendo gli aspetti problematici

giuslavoristici oggi aperti per

l’inserimento in azienda nel corso

dell’alternanza scuola-lavoro.
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GRAZIE PER 
L’ATTENZIONE

Giuseppe Orrico


